
แผนปฏิบัติการชุมชนนักปฏิบัติ (CoP : Community of Practice) 
หน่วยงาน : ………ส ำนักงำนปศุสัตว์จังหวัดก ำแพงเพชร…… 

1. เรื่องที่แลกเปลี่ยน  การผลิตคลิปสั้นเพื่อการเรียนรู้แบบ Micro Learning (DS18) 
2. วัตถุประสงค์       

       2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ในกำรสร้ำงวีดีโอคลิป ผ่ำนสื่อช่องทำงต่ำงๆ ทำงโซเชียลเนต
เวิร์ค 
            2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ในองค์ประกอบกำรสร้ำงผลงำนด้ำนอิเล็กทรอนิค 
        2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจทักษะส ำคัญของกำรใช้โปรแกรมตัดต่อวีดีโอคลิป 
3. จ านวนสมาชิก ……..32..…… คน (รำยชื่อตำมแนบ) 
4. ช่วงเวลาการพัฒนา .......มกรำคม  2566....... 
5. แผนกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

ครั้งที่ ประเด็นเนื้อหาที่พัฒนา ระยะเวลา
(ชั่วโมง/นาท)ี เทคนิค 

การประเมินผล
การเรียนรู ้

วิทยากรผู้เชี่ยวชาญใน
หน่วยงาน 

1. 2.1 อุปกรณ์ที่จ ำเป็นต่อกำร
ผลิตคลิปสั้น 
2.2 เทคนิคกำรใช้โปรแกรมตัด
ต่อวีดีโอ 
2.3 หัวใจและองค์ประกอบของ 
Micro Learning 
2.4 ควำมแตกต่ำงระหว่ำง e-
Learning กับ Micro Learning 

20 บรรยำย แบบทดสอบ สพ.ญ.ศวิตำ ปัญญำบุญ 

6. การประเมินผลการเรียนรู้   - ใช้แบบทดสอบเพ่ือประเมินผลกำรเรียนรู้ 
 
7. การประเมินติดตามการน าไปใช้ประโยชน์   - ใช้แบบติดตำมผลกำรน ำไปใช้ประโยชน์ในกำรปฏิบัติงำน 

    



รายชื่อสมาชิกผู้เข้าร่วมชุมชนนักปฏิบัติ (CoP: Community of Practice) 
เร่ือง  การผลิตคลิปสั้นเพื่อการเรียนรู้แบบ Micro Learning (DS18) 

ที ่
ค าน าหน้าชื่อ (ไม่ใช้ตัวย่อ)/ 

ชื่อ-สกลุ  
ต าแหน่ง/ ระดับ ประเภท 

 
กลุ่ม/ฝ่าย 

1 นำยกิตต ิรักสิกำร นำยสัตวแพทย์ช ำนำญกำรพิเศษ ข้ำรำชกำร  
2 นำยธำน ีกลิ่นจันทร์หอม สัตวแพทย์อำวุโส ข้ำรำชกำร  
3 นำงสำวธริกำ สีแสด นำยสัตวแพทย์ช ำนำญกำร ข้ำรำชกำร  
4 นำยไพฑูรย ์บุญยะนันท์ นักวิชำกำรสัตวบำลช ำนำญกำร ข้ำรำชกำร  
5 นำงสำวสุดำรัตน ์ยิ้มศิลป ์ เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน ข้ำรำชกำร  
6 นำยศุภกิตติ ์ศรีกอก นำยสัตวแพทย์ปฏิบัติกำร ข้ำรำชกำร  
7 นำงสำวศวิตำ ปัญญำบุญ นำยสัตวแพทย์ปฏิบัติกำร ข้ำรำชกำร  
8 นำยพงศ์ศิร ิเนื้อไม ้ นำยสัตวแพทย์ปฏิบัติกำร ข้ำรำชกำร  
9 นำงสำวสุพัดชำ ขัดสำย เจ้ำพนักงำนสัตวบำลช ำนำญงำน ข้ำรำชกำร  

10 นำยพีรวัตถ ์ทองใบ เจ้ำพนักงำนสัตวบำลช ำนำญงำน ข้ำรำชกำร  
11 นำงสำวรัตนำ บุญภักด ี เจ้ำพนักงำนกำรเงินและบัญชีปฏบิัติงำน ข้ำรำชกำร  
12 นำยเสกสิทธ์ิ แซ่เตียว เจ้ำพนักงำนสัตวบำลช ำนำญงำน ข้ำรำชกำร  
13 นำยจินดำ นำโตนด เจ้ำพนักงำนสัตวบำลช ำนำญงำน ข้ำรำชกำร  
14 นำงสำวมนัสนันท ์กลัดเกล้ำ นักวิชำกำรสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
15 นำยสรรชัย สงวนสุข นักวิชำกำรสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
16 นำยประพันธ ์วัดแย้ม เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
17 นำงศิริวิมล พวงทอง เจ้ำหน้ำท่ีระบบงำนคอมพิวเตอร ์ พนักงำนรำชกำร  
18 นำงสำววันวิสำข ์ศิลำเพชร นักวิทยำศำสตร ์ พนักงำนรำชกำร  
19 นำงสำวดำรำวรรณ แหชู เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
20 นำงสำวสุพัตรำ ศรีธิทอง เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
21 นำงสำวอมรรตัน ์ล้อมลำย เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
22 นำงสำวนภัสนันท์ เปลี่ยนกะสันต ์ เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
23 นำงสำวบุณฑภิดำ ประสำนสิน เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
24 นำยสุรพล สุท้ำว ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนสตัวบำล พนักงำนรำชกำร  
25 นำยเดช พวงเงิน ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนสตัวบำล พนักงำนรำชกำร  
26 นำยสมศักดิ ์สิริกุลพนำ เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
27 นำงสำวศศินิภำ ใจแสน เจ้ำพนักงำนธุรกำร พนักงำนรำชกำร  
28 นำยพงษ์พันธ ์สำยทอง เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
29 นำยกิจพงศ ์สำยยิม้ เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
30 นำยสมมิตร ์กลัดกลีด เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
31 เจริญศักดิ ์เปลี่ยนกะสันต ์ เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
32 นำยธีรวัต แสงท้ำว เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  

 

 

 

 

 



แผนกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ครั้งที.่.....1..... 
เรื่อง การผลิตคลิปสั้นเพื่อการเรียนรู้แบบ Micro Learning (DS18) 

วันที่    มกรำคม 2566 

วัตถุประสงค์  2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ในกำรสร้ำงวีดีโอคลิป ผ่ำนสื่อช่องทำงต่ำงๆ ทำงโซเชียลเนต
เวิร์ค 
            2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ในองค์ประกอบกำรสร้ำงผลงำนด้ำนอิเล็กทรอนิค 
        2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจทักษะส ำคัญของกำรใช้โปรแกรมตัดต่อวีดีโอคลิป 
ขอบเขตเนื้อหา 
         2.1 คุณลักษณะของ Micro E-learning 
              2.2 ควำมส ำคัญของกำรน ำเสนอผลงำนผ่ำนสื่อต่ำงๆ 
         2.3 เทคนิคกำรใช้โปรแกรมต่ำงๆ ในกำรสร้ำงคลิปวีดีโอ 
         2.4 หัวใจและองค์ประกอบของ Micro Learning 

ขั้นตอนการพัฒนา 
        1. แจ้งแผนกำรพัฒนำบุคลำกรทั้งข้ำรำชกำร และพนักงำนรำชกำร โดยใช้แผน E-learning หลักสูตร
กำรผลิตคลิปสั้นเพื่อกำรเรียนรู้แบบ Micro Learning (DS18)  
                 ๒. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้เรื่องท่ีด ำเนินกำร E-learning วัสดุ/สิ่งที่ใช้ในกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 

วัสดุอุปกรณ์/สื่อท่ีใช้ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
      - บรรยำย และร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้แสดง ควำมคิดเห็น ในประเด็นที่เป็นประโยชน์ต่อกำรปฏิบัติ

หน้ำที่รำชกำรตำมภำรกิจ/หน้ำที่ของผู้เรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายชื่อผู้เข้าร่วม 

ที ่
ค าน าหน้าชื่อ (ไม่ใช้ตัวย่อ)/ 

ชื่อ-สกลุ  
ต าแหน่ง/ ระดับ ประเภท 

 
กลุ่ม/ฝ่าย 

1 นำยกิตต ิรักสิกำร นำยสัตวแพทย์ช ำนำญกำรพิเศษ ข้ำรำชกำร  
2 นำยธำน ีกลิ่นจันทร์หอม สัตวแพทย์อำวุโส ข้ำรำชกำร  
3 นำงสำวธริกำ สีแสด นำยสัตวแพทย์ช ำนำญกำร ข้ำรำชกำร  
4 นำยไพฑูรย ์บุญยะนันท์ นักวิชำกำรสัตวบำลช ำนำญกำร ข้ำรำชกำร  
5 นำงสำวสุดำรัตน ์ยิ้มศิลป ์ เจ้ำพนักงำนธุรกำรช ำนำญงำน ข้ำรำชกำร  
6 นำยศุภกิตติ ์ศรีกอก นำยสัตวแพทย์ปฏิบัติกำร ข้ำรำชกำร  
7 นำงสำวศวิตำ ปัญญำบุญ นำยสัตวแพทย์ปฏิบัติกำร ข้ำรำชกำร  
8 นำยพงศ์ศิร ิเนื้อไม ้ นำยสัตวแพทย์ปฏิบัติกำร ข้ำรำชกำร  
9 นำงสำวสุพัดชำ ขัดสำย เจ้ำพนักงำนสัตวบำลช ำนำญงำน ข้ำรำชกำร  

10 นำยพีรวัตถ ์ทองใบ เจ้ำพนักงำนสัตวบำลช ำนำญงำน ข้ำรำชกำร  
11 นำงสำวรัตนำ บุญภักด ี เจ้ำพนักงำนกำรเงินและบัญชีปฏบิัติงำน ข้ำรำชกำร  
12 นำยเสกสิทธ์ิ แซ่เตียว เจ้ำพนักงำนสัตวบำลช ำนำญงำน ข้ำรำชกำร  
13 นำยจินดำ นำโตนด เจ้ำพนักงำนสัตวบำลช ำนำญงำน ข้ำรำชกำร  
14 นำงสำวมนัสนันท ์กลัดเกล้ำ นักวิชำกำรสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
15 นำยสรรชัย สงวนสุข นักวิชำกำรสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
16 นำยประพันธ ์วัดแย้ม เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
17 นำงศิริวิมล พวงทอง เจ้ำหน้ำท่ีระบบงำนคอมพิวเตอร ์ พนักงำนรำชกำร  
18 นำงสำววันวิสำข ์ศิลำเพชร นักวิทยำศำสตร ์ พนักงำนรำชกำร  
19 นำงสำวดำรำวรรณ แหชู เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
20 นำงสำวสุพัตรำ ศรีธิทอง เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
21 นำงสำวอมรรตัน ์ล้อมลำย เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
22 นำงสำวนภัสนันท์ เปลี่ยนกะสันต ์ เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
23 นำงสำวบุณฑภิดำ ประสำนสิน เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
24 นำยสุรพล สุท้ำว ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนสตัวบำล พนักงำนรำชกำร  
25 นำยเดช พวงเงิน ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนสตัวบำล พนักงำนรำชกำร  
26 นำยสมศักดิ ์สิริกุลพนำ เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
27 นำงสำวศศินิภำ ใจแสน เจ้ำพนักงำนธุรกำร พนักงำนรำชกำร  
28 นำยพงษ์พันธ ์สำยทอง เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
29 นำยกิจพงศ ์สำยยิม้ เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
30 นำยสมมิตร ์กลัดกลีด เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
31 เจริญศักดิ ์เปลี่ยนกะสันต ์ เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  
32 นำยธีรวัต แสงท้ำว เจ้ำพนักงำนสัตวบำล พนักงำนรำชกำร  

 
 

 
 
 
 
 
 



บันทึกสรุปบทเรียนจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (ถ้ามี) 
 เรื่อง การผลิตคลิปสั้นเพื่อการเรียนรู้แบบ Micro Learning (DS18) 

กิจกรรมครั้งที่ .......1........ วันที่   มกราคม 2566 

 

ชื่อผู้บันทึก  นางศิริวิมล พวงทอง 
 
ขอบเขตเนื้อหา    1. คุณลักษณะของ Micro E-learning 
                       2. ควำมส ำคัญของกำรน ำเสนอผลงำนผ่ำนสื่อต่ำงๆ 
                  3. เทคนิคกำรใช้โปรแกรมต่ำงๆ ในกำรสร้ำงคลิปวีดีโอ 
                  4. หัวใจและองค์ประกอบของ Micro Learning  

ขั้นตอนการพัฒนา   
      - แจ้งเป้ำหมำยกำร E-learning ให้กับข้ำรำชกำร และพนักงำนรำชกำร  
      - ก ำหนดให้ E-learning หลักสูตร กำรผลิตคลิปสั้นเพื่อกำรเรียนรู้แบบ Micro Learning 
(DS18) เดือน พ.ย.-ม.ค.65 
       - จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูห้ลักสูตรกำรผลิตคลิปสั้นเพื่อกำรเรียนรู้แบบ Micro Learning 
(DS18) 

 

บันทึกสรุปบทเรียน 
 - ผู้เข้ำเรียนกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ กำรผลิตคลิปสั้นเพื่อกำรเรียนรู้แบบ Micro Learning (DS18) 

เกิดทักษะควำมรู้ ควำมเข้ำใจ สำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์ในกำรประชำสัมพันธ์งำนนโยบำยหลัก ส ำคัญ ภำรกิจ/

หน้ำที่ ได้เป็นอย่ำงดี อันจะเกิดผลดีกับองค์กร ในทุกระดับชั้น โดยเฉพำะอย่ำงยิ่ง หน่วยงำนของกรมปศุสัตว์ เป็น

หน่วยงำนที่เป็นกำรให้บริกำรกับเกษตรกร/กลุ่มเกษตรกร/ประชำชน ท ำให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียขององค์กรสำมำรถ

เข้ำถึงข้อมูลกำรปฏิบัติงำน ทรำบถึงข่ำวสำรด้ำนต่ำง ได้อย่ำงรวดเร็ว และทันต่อเหตุกำรณ์ อันเป็นผลดีต่อ

ภำพลักษณ์ของหน่วยงำน 

  



แบบประเมินผลการเรยีนรู้ 

  

(หน่วยงำนออกแบบให้เหมำะสมกับเนื้อหำและวัตถุประสงค์กำรเรียนรู้ เช่น กำรใช้ข้อสอบ
ปรนัย ข้อสอบอัตนัย กำรท ำแบบฝึกหัด ผลงำน/ชิ้นงำนท่ีได้จำกกำรเรียนรู้ บทสรุปกำรเรียนรู้โดยกำร
ถอดบทเรียนท่ีได้จำกกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ กำรน ำเสนอผลงำน/ชิ้นงำน/บทเรียนท่ีได้จำกกำรเรียนรู้
เพ่ือถ่ำยทอดแก่ผู้อื่น กำรประเมินผลกำรเรียนรู้โดยกำรสังเกตพฤติกรรม เป็นต้น) 


